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COMMUNIQUE

Le Ministére de Travail chargé de la Formalisation et de la Protection Sociale en collaboration avec le Ministére de I'Education
Nationale et de la Formation Professionnelle communique que :

Le registre d'inscription au Concours de Recrutement des eleves-professeurs est ouvert a partir du 19 Octobre au 02
novembre 2023.

Tout(e) candidat(e) titulaire d'une licence et agé(e) de moins de 35 ans peut postuler au concours de recrutement des
eleves-professeur-e-s et s'inscrire en ligne a I'adresse suivante : hitps://concoursprof.dec-menfop.com

Munie de la confirmation d'inscription imprimée, le/la candidat(e) déposera son dossier a la Direction des Examens et
Concours.

Le dossier doit contenir :

- Une photocopie de la carte d'identiteé nationale récente sur présentation obligatoire de ['originale.
- Une photocopie du diplome certifieé conforme du baccalauréat sur presentation obligatoire de I'original.
- Une photocopie du dipléme certifié conforme de la licence sur présentation obligatoire de I'original.

- 2 photos d'identité récentes et identiques.

Les postes a pourvoir sont présentés dans les tableaux suivants :
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ﬁ Les postes a pourvoir sont presentes dans les tableaux suivants

MIMISTERE DU TRAVAIL

Enseignement| Total Ali-
Moyen postes Djibouti Arta Sabi Dikhil | Obock | Tadjourah
oo (I ; abieh

et Secondaire | & pourvoir

Toutes

disciplines 200 47 24 35 37 23 34

confondues
Total des

Enseignement spécialisé Postes a Djibouti
pourvoir

Professeurs en langue des signes

francaise et spécialistes des 16 16

enfants a besoins spéciaux




ﬁ Les postes a pourvoir sont présentés dans les tableaux suivants :

e
MIMISTERE DV TRAVAIL

Total des Ali-
Base Postes a | Djibouti | Arta Sabich Dikhil | Obock | Tadjourah
pourvoir
Préscolaire 50 10 8 8 8 8 8
Primaire 140 20 18 28 28 18 28
Eyseignement | S0 Djibouti |Arta All- | khil |Obock Tadjourah
Bilingue postes Sabieh
et
Technologique 20 3 3 3 3 3 3
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MINISTERE DU TRAVAIL

Base _::Js ‘Bl‘rbwti‘ Arta ‘Mliableh Dikhil | Obock ‘Tad]l:lumh| NIVEAU MINIMUM DE DIPLOMES REQUIS ‘

| Préscalaire | 50 | 10 | 8 | B | & | & | B | LICENCE [Tout type de Licence)
(Primaire (frangisant) | 100 | 20 | 10 | 20 | 20 | 10 | 20 |LICENCE (Tout type de Licence]
| Arabe-primaire | 20 | o | 4 | &4 | 4 | a 4 LICENCE ARABE
| Anglais-primaire | 20 | o 4 4 | 4 | 4 | 4  |LICENCEANGLAIS
Total| 180 0 | 2 | 3% | 3% | 2 | 36
Bllmgu? Total | plibouti | Arta | Alisableh | DIkhil | Obock ‘ Tadjourah PROFILS DE POSTES
Technologique [ | |
Hiﬂngua f&as-tﬁr-qumj _ 20 5 3 3 ) 3 3 etre titulaire d'une licence et savoir maitriser e francais et l'arabe
\
Djibouti | Arta | Ali Sabieh | Dikhil Obock | Tadjourah PROFILS DE POSTES
Secondaire postes | : .

Anglais 2= | 7 B 4 4 3 P tre titulaine dfune Bcence Langues, Bttémtunes et civilations dtrangines ou rigionales {LLCER - Anglais)
I Arabe [ L1 0 0 3 4 0 3 .i{rl.t'rl'luraire d'un dipléme licence de langue arabe LEASLANGUE ARABE
Francais "2 [ 7 | 3 4 4 [ 3 4 | étre ttuaire d'un diplome icence de fetres modernes
 Histoire-Géo I 1 | 2 2 2 2 2 2 | dare titulire d'un dipidme icence d'Histaire-Gitographie
. lu'1 ath.émari ques [ 27 [ ] 3 i -I 3 4 | dtre titulaire d'un dipldme licence de mathématiques ou de maths info ou de statistique, ingénieur .

Physique-chimie [ 28 | 2 2 3 3 2 3 étre tautaire dun dipldme icence de Sciences Physiquss, de Chirnie ou de Chimie emdronnementale, ingénieurs
ISVT [ 19 [ [ 2 3 3 2 3 -ﬁmnnﬂmd'undlplﬁmﬂlcmdeﬁdmneh‘m-ﬂdelaTemuudeDidaﬂ‘rlquedESdences '
i In[armqtig_:tu_el | 22 10 2 3 3 1 .3 _.ﬂ_r!.ﬂ'lllJr:airg.d'_unE licence Iflf:.:.nnaﬂq_ye,.mu inrumanqqe
| Philosophie |_':'_ 0 o 2 d. 1 1 | Licence en Philosophie _
| EPS | 13 . 4 2 2 i 1 2  dare tiulaire d'une licence STAPS ]

SES | 's | o 0 1 2 1 1 #tre titulaire d'un dipldme licence d"Administration Economique et d'Economie-Gestion
. ED | 5 : , (] 1 1 1 1 1 l étre titulaire d'unell;:enr_e en Economibe et gestion, en drolt, management,
i EGB | 5 4] 1 1 1 1 1 l étre titulaire d'une licence en communication, Ecanomie et gostion,

EGG : 5' : 0 1 1 1 1 1 ' dtre titulaie Fen dipldme licenee de comptabilitd pestion/management/bangue/Finance WA
: EGC | _E_ | 1] 1 . 1 1 | 1 . 1 -El.mt.ituLairE d'un dipldme licence de commerce ou d'économie-gestion, hanque.n"l'-l;lm

Total | 200 a7 24 | 35 7 | 23 |

N B: Les condidats sont tenus de sfgner un engagement ferme ef non négociobie de servir ow minimum dix (10) onnées dons o rédgion pour laguelle I8 concourrent, suns possibilité de dérogotion.



Tableau des postes enseignants a pourvoir
les enseignements de spécialités

MINISTERE DU TRAVAIL

EABS Total postes ‘ Djibouti ‘ PROFILS DE POSTES ‘

Professeur en langue des signes frangaise 2 2 etre titulaire de licence et maitriser la langue des signes en frangals,

Enseignants Accompagnant des éléves en situation de 4 a eire titulaire de licence et ayant une expérience en gestion des enfants en situation

handicap (AESH) d'handicap

Autisme 1 1 atre titulaire de lieence et ayant une expérience en gestion des enfants ayant le TSA/Autisme

Psychomaotricien{ne) 1 1 étre titulaire d'un dipléme d’Etat de Psychomotricien

Orthophoniste 2 2 atre titulaire du certificat de capacité d'Orthophoniste (CCO)

Peychopédagague 2 2 éltre titulaire d'un dipldme en psychopédagogie, Sciences de I'éducation, Psychologie de
I'éducation

Rééducateur physique et moteur 1 b étre titulaire de licence Sciences pour la santé parcours rééducation Physique

Rééducateur en Orientation et Mobilité 1 1 étre titulaire de licence et ayant une expérience en rééducation Orientation et Mobilité

Rééducateur en stimulation auditive 1 1 étre titulaire de licence et ayant une expérience en simulation auditive

Enseignant en éducation domestique 1 3 étre titulaire de licence et ayant une expérience en Education Domestique

' Total | 16 | 16

N.B: Les candidots sont tenus de signer un engogement ferme et non négociable de servir au minimum dix (10) années dans lo réglon pour lequelle s concourrent, sans possibilité de
derogation.



